
財 務 創 造点 検 グローバル DX教職学協働強化軸

中項目

11領域

「コア事業の進化･展開と、新領域への挑戦」
“何を創り、何を伸ばし、何を捨てるか”

“One Team for Our Students’ Success”
～学生一人ひとりに寄り添った成功支援と、より良い教育に向けた財務体質の強化～

これからの社会、そして世界に必要とされる大学へ

GOAL

「神田外語大学（KUIS）」第6次中計概要（2022～2027年度）

グループ共通指針（命題）：

目指す大学像：

大学スローガン：

①

教育改革

❶ 外国語学部ｶﾘｷｭ
ﾗﾑ改定の成功

❷ ﾃﾞｼﾞﾀﾙを活用
した教育手法の
開発

❸ 柔軟な学事歴･
時間割･ｸｵｰﾀｰ制
の検討

❹ IC学科の改編
及び新学部の
設置

❺ 日本語教育及び
日本研究組織の
見直しと新しい
大学院研究科
ｺｰｽの設置検討

②
グローバル

戦略

❶ ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ･ﾊﾞｰﾁｬﾙ･
ｷｬﾝﾊﾟｽ構想及び
ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ･ｷｬﾝﾊﾟｽ
の実現に向けた
設備の整備

❷ 構想を実現する
ための派遣拡大

❸ 構想を実現する
ための受入拡大

③
ガバナンス

改革

❶ 教職学協働体制
の構築

❷ 業務効率化

❸ 教員体制の構築

❹ 教学･執務環境
の整備

④
教育質保証
向上

❶ 学部教学ﾏﾈｼﾞﾒﾝ
ﾄ体制の構築

❷ 大学院教学ﾏﾈｼﾞ
ﾒﾝﾄ体制の構築

❸ 教育の質の土台
としてのFD充実

❹ IRデータの効果
的活用

❺ 自己点検･評価
ｻｲｸﾙの構築

⑤
研究活動
充実

❶ 研究推進計画の
策定（研究支援
の充実･強化）

❷ 研究所の役割･
体制の見直し

❸ 成果支援の
充実･強化

⑥
学修支援
充実

❶ 課外学習における
自立学習支援の強化
とKUIS8での英語
使用の促進

❷ MULC:語学教員との
連携を強化し、談話
空間の充実･文化ｲﾍﾞ
ﾝﾄの安定開催･各言語
ｴﾘｱごとの語学検定
試験への対応

❸ ASC:様々な背景･
学力を持った学生の
初年次教育支援体制･
組織体制の構築

❹ 学生に関するﾃﾞｰﾀの
連携と個別最適化し
た支援によるｽﾁｭｰﾃﾞ
ﾝﾄｻｸｾｽの実現

⑦
学生支援
充実

❶ 課外活動支援の
強化

❷ 担任制度の構築

❸ 支援体制の強化

⑧
キャリア支
援充実

❶ 質が高いｷｬﾘｱ
教育の提供

❷ 質が高く対象を
広くｶﾊﾞｰする
就職支援の強化

❸ 同窓会との関係
強化

⑨
募集活動
強化

❶ 安定した入学者
（志願者）数の
確保

❷ 学ぶ意欲が高い
入学者の安定的
確保

❸ 安定した編入学
者の確保

❹ 入試改革の実施

⑩
高大･産官学
連携強化

❶ 次代を見据えた
高大連携の強化

❷ 学生の成長を軸と
した 産官学連携の
強化

❸ ｸﾞﾙｰﾌﾟ(KIFL･
KGCC)との連携
による ﾘｶﾚﾝﾄ教育
の展開

⑪
財務基盤
安定化

❶ 収入源の維持・
向上

❷ 支出構造の改善

Students’ Success


